2025 YU KULTUR VE SANAT ORGAN ZASYONLAR HZMET AU M

KARTEPE ( KOSEKOY) BELED YES KULTUR VE SOSYAL i SLER MUDURL UGU

2025 YU KUOLTUR VE SANAT ORGAN ZASYONLAR HZMET AU M hzmet di m 4734 sayli
Kamu I hd e Kanununun 19 uncu maddesi ne gore ag kihd e usu Uil eihd e edlecek d up teKifl er
sadece d ekiron k atanda EKAP Uzeri nden dinacaktir. [hd eyeiligki n ayrirtili bl gle asad da yer

d naktadr:

IKN
l1-idarenin

a) Adzi

b) Adresi

c) Telefon ve faks
numarasai

¢) Ihale dokiimaninin
goriilebilecedi ve e-
imza kullanilarak
indirilebilecegdi
internet sayfasi

2-ihd e konusu hiznmet dim n
a) Adi

b) Niteligi, tirid ve
miktarai

c) Yapilacadi/teslim
edilecegi vyer

¢) Siresi/teslim
tarihi

d) Ise baslama tarihi

3ihdenn
a) Ihale (son teklif

verme) tarih ve saati

b) Thale komisyonunun

toplanti yeri (e-

tekliflerin acilacagi

adres)

:KARTEPE

:Ise Dbaslama

:Kartepe

:2024/1587046

(KOSEKOY) BELEDIYESI KULTUR

VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

:FATIH SULTAN MEHMET MAH. KENT MEYDANI

NO:2 41250 KARTEPE/KOCAELI

:02623166800 - 2623733236

thttps://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

:2025 YILI KULTUR VE SANAT
ORGANIZASYONLARI HIZMET ALIMI

:59 Kalem Kiltir ve Sanat Etkinlik
Organizasyonu Hizmeti Hizmet Alima

Ayraintila bilgiye EKAP’' ta yer alan
ihale dokiumani ig¢inde bulunan idari
sartnameden ulasilabilir.

:Kartepe ilgesi sinirlari igerisinde

tarihi 01.01.2025, isin
bitis tarihi 31.12.2025

:01.01.2025

:23.12.2024 - 11:00

Belediyesi A Blok Encimen

Toplanti Salonu

4. i hd eye katil akil me sartlan veisterilen bel gd er ile yeterlik degerl end r nesinde uygu anacak

kriterl er:

4.1 igteMil einihd eye kailabil md eri ign agad da sayilan bd gd er ve yetelik kiterlai ilefiya dg
unsurl erailiski n bl gl e etekifl @i kapsamnda beyan et mel eri gereknekt edr.

4.1 2 TeMif ver meye yetkli d dugunu gosteren Ll gl er;

4121 Tozd kglede igedil ainyoneti mndeki goreMileileilgsne gore atak a ve atakik



oran arina(hd ka arz edlen hssd er hari ¢)/ Uyd eri ne/ kurucd arinailiski n bl gl er i darece EKAPtan
dinr.

4.13 SeMi veiceri§ idai Sartnamede bdir enen telif mektubu.

4.1 4 SeMi veigeri§ idai Sartnamede bdid enen gedd temnat Ll glei.

4.15ihd e konusu di mntamam veya tir ksm dt yiK eri dlere yaptinl amaz

4.16 Tuzd kg tadindanis deneyi mri goster mek Uzere sund an bd genin, tizd ki silign yaris ndan
fad a Hsses ne sah p atagna at d masi hdinde, Tirkiye Odd a ve Borsd a Bri§ veya yemni ndi
misavir ya da serbest nuhasebed ndi musavir veya nat er tardindanil kilantaih nden sonra
dizen enen ve dizer end i taihen geriye dogru son bir yildr kes rtis z d arak bu sarti n korundugunu
gOsteren bd geyeilisk n bl gl e,

4.2. Ekonomik ve mali yeterlige iliskin belgeler ve bu
belgelerin tasimasi gereken kriterler:

4.2.1. isteklinin ihalenin yapildigi yildan énceki yila ait
y1il sonu bilang¢o bilgileri:

Sunulan bilanco veya esdeder belgelerde;

a) Cari oranin (ddénen varliklar/kisa vadeli borc¢clar) en az
0,75 oldugunu,

b) 0z kaynak oraninin (&6z kaynaklar/toplam aktif) en az 0,15
oldugunu,

c) Kisa vadeli banka borg¢larinin 6z kaynaklara oraninin
0,50"den ki¢ciik oldugunu ve belirtilen id¢ kriterin birlikte
saglandigini gdstermek ldzere yi1l sonu bilanco belgelerine
iliskin bilgileri belirtebilirler.

Yukarida belirtilen kriterleri bir Onceki yilda
saglayamayanlar, son 1ki yila ait belgelerine iliskin
bilgileri sunabilirler. Bu takdirde, son iki yi1lin parasal
tutarlarinin ortalamasi Uzerinden yeterlik kriterlerinin
saglanip saglanmadiina bakilir.

4.2.2. Is hacmini gésteren belgeler:

a) Ihalenin yapi11didi yildan 6nceki yila ait toplam ciroyu
gbsteren gelir tablosu,

b) Hizmet isleri ile i1lgili ciro tutarini gdsteren belgeler,
Bu belgelerden birinin sunulmasi yeterlidir.

Toplam cironun teklif edilen bedelin %25'inden , hizmet isleri
ile ilgili cironun ise teklif edilen bedelin %$15'inden az
olmamasi1i gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini saglayan ve
sagladigi kritere iliskin belgeyi sunan istekli yeterli kabul
edilir.

Bu kriterleri bir Onceki yilda saglayamayanlar, son iki yila
ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde son iki yilin
parasal tutarlarinin ortalamasi iUzerinden yeterlik
kriterlerinin saglanip saglanamadigina bakilir.

4.3. Mesleki ve teknik yeterlige iliskin belgeler ve bu
belgelerin tasimasi gereken kriterler:

4.3.1. Is deneyimini gésteren belgelere iliskin bilgiler:

Son bes yi1l ic¢inde bedel iceren bir sdzlesme kapsaminda kabul
islemleri tamamlanan ve teklif edilen bedelin % 30 oranindan
az olmamak Uzere, ihale konusu 1is veya benzer islere iliskin
is deneyimini gdsteren belgeler veya teknolojik Uridn deneyim

belgesi.
4.4. Bu ihalede benzer is olarak kabul edilecek isler:

4.4.1.Kamu veya Ozel Sektdre Gerceklestirilmis Her Tiirlii
Etkinlik ve/veya Organizasyon Hizmet Alimi Benzer Is Olarak
Kabul Edilecektir.



5. Ekononik agidan en avant gli teKif sadece fiya esasina gére bdir enecektir.

6. ihd e yerli ve yabana timi steKil ere ag Kir.

7. ihd e dokiiman EKAP izeri nden bedd sz d arak gérii elilir. Ancak, i hd eye telif verecek d arl arin
e-i nza kul anar ak EKAP Uzerindenihd e dokiimani n indr el eri zorurl udur.

8 TeKifl e, EKAP Uzeri nden d ekiron k atanda hazirland ktan sonra e nzaileinzad anar ak, telife
iliskneanahterile liikeihd etaih ve saati ne kadar EKAP Uzeri nden gonderil ecektir.

9. IsteMil e teMifl@ini, her biriskd eminin mktariilebuis kd enheri igntelif edlen biri mfiyalain
¢arp m sonucu bu unan tog ambedd (izeri nden t eKif biri mfiya sekinde veril ecektir. Ihd e
sonucunda, Uzerineihd e yapll anisteliile biri mfiya soz es ne i nzd anacaktir.

10. Buihdede igntamam ignteKif veril ecektir.

11 isteMil e telif etikeri beddin %3 (inden az d mamak iizere kend bdir eyecekl i tuada ged d
tenmnat verecel erdr.

12 Buihd ede d ekirorik eksilt me yapll mayacaktir.

13 Verilentelifl ein gecerlilik sires, i hd etaih ndenitibaren 60 ( At ms) takvi mginadur.

14. Konsorsyumd araki hdeye telif verilemez

15. D ger hususl ar:

ihd ede Uygd anacak S nr Deder Katsayis (R : Dger Hznetler/0 71

Asin disik telif degerl endir ne yontenn : TeKifi s nr dederi n dtinda kd ani st elilerden Kanunun 38
ind nmaddesi ne gdre ag K ama i st enecekir.



