
        Zabıta Müdürlüğünün 20.07.2022 tarih ve 39756 sayılı "2022 yılı aylık maktu fazla çalışma ücreti" ile ilgili yazısı
okundu.

        Yapılan müzakere neticesinde;   
        07.07.2022 tarih ve 31889 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 29/06/2022 tarih ve 7414 sayılı 2022 Yılı Merkezi
Yönetim Bütçe Kanunu’nun K ­ Cetveli ‘Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücreti’ başlıklı 1. maddesinde “Belediyeler ile
bunlara bağlı müstakil bütçeli kamu tüzel kişiliğini haiz kuruluşlarda (iktisadi işletmeler hariç), görevlerinin niteliği
gereği 657 sayılı Kanunda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın zabıta ve itfaiye hizmetlerinde fiilen
çalışan personele (destek hizmeti yürüten personel hariç), belediye meclisi kararı ile tespit edilen tutar, fazla çalışma
ücreti olarak maktuen ödenir.
        Ancak bunlara ödenecek aylık fazla çalışma ücreti Ankara, İstanbul ve İzmir büyükşehir belediyeleri dışındaki
diğer büyükşehirlerin belediye sınırları içerisindekiler için 1.080,00 Türk Lirasını, geçemez” hükmü uyarınca,
01.07.2022 tarihinden itibaren belediyemiz zabıta personeline aylık maktu fazla çalışma ücreti olarak brüt
1.080,00.TL.(Bin seksen).­TL ödenmesine, oybirliği ile karar verildi.
 

 

T.C. 
KOCAELİ KARTEPE İLÇE BELEDİYESİ 

BELEDİYE MECLİSİ

Dönem(Yıl) : 4(2019) Oturum : 1

Toplantı : 8 Karar Tarihi : 02.08.2022

Birleşim : 1 Karar No : 75

Karar Özeti: 2022 Yılı Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücreti

KARAR

Başkan

Av. Muhammet Mustafa KOCAMAN 
Kartepe Belediye Başkanı

Yedek Katip

Eda AÇIKYOL 
Belediye Meclisi Üyesi

Yedek Katip

Mahir TUTAK 
Belediye Meclisi Üyesi

Bu belge, e­Belediye Bilgi Sistemi'nde güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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